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1. A STRATEGIAROL

Vilagszerte az egyetemek f6 feladata és
feleléssége, hogy oktatasi és kutatasi
tevékenységuk, hatasuk révén szélesitsék a
hallgatok latokoret, emellett tamogassak a
helyi kozOsségek, vallalkozasok és a

N tudomanyos élet
i mikoddését és
fenntartasat  annak
segitségével, hogy
tudomanyosan
megalapozott
adatokat,

eredményeket alapul véve valaszokat adnak
a legfontosabb kornyezeti, tarsadalmi,
gazdasagi kérdésekre, melyek kozul az
egyik legéget6bb, hogy hogyan hozzunk
létre egy fenntarthaté vilagot a jové
nemzedékei szamara.

Ez az emberiség legnagyobb kihivasainak
egyike, hiszen olyan torténelmi idészakban
élink, amikor a COg2-kibocsatas, az
er6forrasok tulhasznalasa és az UHG-
kibocsatas  évrél-évre  emelkedik, a
biodiverzitas fokozatos csokkenése mellett,
mely nagy kockazatot jelent a Fold novény-
és allatvilagara, ezaltal a tarsadalmak
szamara is.

Ez a stratégia azzal a céllal j6tt Iétre, hogy a
Széchenyi Istvan Egyetem fenntarthatosagi
ambicidit és céljait stratégiai szintre emelve
Osszegezze egy  cselekvési  tervként
megfogalmazva amellett, hogy reményeink
szerint biztatdé példat mutat a hallgatdink,
munkavallaldéink és a helyi kozOssegek,
vallalkozéasok szamara arra vonatkozéan,
hogy mindennapi életik soran egyre tobb
z0ld és fenntarthaté modszert, megoldast és
szokast sajatitsanak el.

Akadémiai szakértelmunk, a helyi
kozosségekre, vallalkozasokra tett
potencialis hatasunk a fenntarthatosag terén

mar most is jelentds, hiszen mostanra
szamos tantargy, program és keépzés
foglalkozik intézményunkben a zold és
fenntarthaté témateruletek ismertetésével és
kutatasaval, emellett fontosnak tartjuk, hogy
fenntarthatésagi és zold gyakorlataink
folyamatos bévitése révén j6 példat
mutassunk a kornyezetlinkek. Ambicionk
ezzel a stratégiaval az, hogy a hazai
fels6oktatasi agazat egyik vezetd
fenntarthatésagi szerepl6jévé valjunk a
lehetd legtobb tevékenységunk soran. Nem
tulzas azt allitani, hogy fels6oktatasi
intézmeényként kiemelkedd szerepunk lehet
a fenntarthato jové felé vezetd uton, hiszen
a vilag jovobeli vezetdinek képzése a
feladatunk, ami a kutatas és az oktatas terén
nagy felel6sséget ré rank, amit felkészulten
és 6rommel vallalunk.

Buszkék vagyunk arra, hogy oktatasi
intézményként  lehetéségunk van a
fenntarthatésag kulturajat megteremteni a
hallgatdink szamara, és segithetliink nekik
megfogalmazni sajat zold allaspontjukat,
elvarasaikat az Oket korllvevé vilaggal
kapcsolatban. Ennek fontos alkotoeleme,
hogy egészségesebb, z6ldebb,
biztonsagosabb és fenntarthatébb
korilményeket teremtliink a munkavallaldink
és hallgatéink szamara intézményunk
campusain. Ennek eddig megvaldsult
lépéseit, és a jovét érintd vizionkat, valamint
konkrét terveinket tartalmazza ez a stratégia.

A Széchenyi Istvan Egyetem fenntarthaté
mikodése szamos folyamatnak, iranyelvnek
és mar elkészult stratégianak, akcidtervnek
az elérni kivant eredménye, amelyeket az
egyetem kulonb6z6 részlegei koordinalnak
és hajtanak vegre. Ez lehetévé teszi a
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résztvevok szamara, hogy olyan
fenntarthatésagi intézkedéseket kezdjenek
megalkotni és alkalmazni, amelyek hosszu
tavon beagyazddnak az Egyetem
mindennapi mudkodésébe. Ez a stratégia
nem azzal a céllal készult, hogy reprodukalja
vagy éppen fellulija az eddig mar
megszuletett egyetemi dokumentumokat a
témaban, hanem hogy Osszefogja és
kiegészitse Oket az intézmény
fenntarthatésagi torekvéseinek atlathatova
tétele mellett.

Jelen stratégia bemutatja intézményunk
célkitlzéseit és terveit a fenntarthatésag
terén amellett, hogy szemlélteti Egyetemuink

ertékeit es hitvallasat szamos Név Megjelenés éve
kulcsfontossagu fenntarthatésagi terlleten. Klimavédelmi Akcioterv 2022
A dokumentum elolvasasa soran az olvaso Esélyegyenldségi terv 2022
megismerheti a fenntarthatésaggal Nemek kozotti egyenloségi 022
kapcsolatos megkozelitésunket, és azt, hogy keretterv
ez hogyan nyilvanul meg Intézményfejlesztési Terv 2016
tevékenyseégunkben, valamint bemutatjuk
azokat a kiemelt teruleteket, amelyeket a

4

kovetkez6 években megcélzunk a minél
z6ldebb és fenntarthatébb mikodés felé
vezetd utunk fébb allomasaiként.

Ez a stratégia szamos intézkedés és projekt
elinditasat segiti eld, igy fenntarthatobba
teszi az intézmeényunk muikodését, valamint
segiti fenntarthatésagi szerepvallalasunk
intézményen tali kiterjesztését.
El6rehaladasunkrol az éves fenntarthatosagi
jelentéseinkben  fogunk  beszamolni a
tovabbiakban.

Az Egyetem fenntarthatosagi intézkedéseit,
terveit érint6 tovabbi dokumentumok:
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Egyetemunk — a 21. szazadi Magyarorszag
elséként létrejott egyetemeként — a hazai
gazdasagi, mulszaki, tudomanyos és
kozszolgaltatd szféra human eréforras
utanpotlas és tovabbképzési igényének elsd
szamu kiszolgaloja kivan lenni amellett,
hogy folyamatosan noveljlk nemzetkozi
szerepunket és jelentéséglinket az eurdpai
felsGoktatasi intézmények kozott. A régid
els6sorban gépipari sulypontu, magas szintl
termel6tevékenységre alapozé gazdasagat
és ennek tarsadalmi, intézményi kornyezetét
egyedulalld, hazai és nemzetkozi gazdasagi
és tarsadalmi partnereinkkel fenntartott
intenziv  partneri  kapcsolataink  révén
kialakitott, adekvat képzési és kutatasi
kinalattal szolgaljuk ki. A kdvetelményeknek
val6 folyamatos megfelelés érdekében
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Egyetemunk a mukodésunket és
kozismertséglinket megalapozé miszaki
képzési hagyomanyok tovabbi erfsitését,
kiemelkedd kutatasi eszkdzparkunk
fenntartadsat és Dbdvitését, valamint a
miszaki, informatikai, miszaki pedagdgiai,
gazdasag-, tarsadalom-, jog-, kozigazgatas-,
illetve szocialis és egészségtudomanyi és
mavészeti terlleteken kifejtett
tevékenységunk multidiszciplinaritast
elétérbe helyez6 tovabbfejlesztését kiemelt
fontossagunak tartja. Oktatasi
tevékenységunk soran hallgatoink szamara
magas szintl, alkalmazhaté, szakmai
biztonsagot ad6é gyakorlatorientalt képzést,
valamint emberi tartast és alkalmazkodod
készseget nyujtunk. Kutatasi
tevékenységunkkel es nemzetkozi
kapcsolatrendszerunk révén biztositjuk az
élenjar6 tudomanyos eredményekkel valo
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naprakész |épéstartast és kutatasi
féiranyaink terlletén nemzetkdzi szintl
eredményeket is fel tudunk mutatni.
Szolgaltatasainkon és k6zdsségi
szerepvallalasunkon keresztlul a regionalis
JL[udasgazdasag” fejlédésének  elismert
kezdeményezdje, tamogatdja vagyunk,
mikdzben aktiv szerepet vallalunk Gyor és
térsége kulturalis, tudomanyos €s
sportéletének gazdagitasaban.

A Széchenyi Istvan Egyetem, mint a
kornyezetéeért felel6sséget erzo,
tarsadalmilag felelés intézmény kiemelt
fontossagunak tartia a kornyezet- és
klimavédelmet, ismeri és felvallalja az abban
betoltott szerepét és aktivan tesz annak
eérdekében, hogy az éghajlatvaltozasra
gyakorolt hatasait csokkentse, valamint
hozzajaruljon a mitigaciés és adaptacios
intézkedések sikeréhez.

Az Egyetemunkon zajlé oktatas kiemelt célja,
hogy a kovetkez6 generacio, akit a
leginkabb érint az egyre er6sodé globalis
éghajlati valsag, rendelkezzen a bolygdénk
szamara  nélkulozhetetlen megoldasok
megtalalasahoz szikséges készségekkel.
Intézményunkben tuddsokat, mérnokoket,
tarsadalomkutatdkat, jogaszokat, gazdasagi
szakembereket és a vezetbk kovetkez6
generaciojat képezzuk az éghajlatvaltozas
elleni kuzdelem tamogatasahoz, emellett
folyamatosan azon dolgozunk, hogy mind a
hazai, mind a nemzetk6zi hallgatéi korlnk
alkalmazni tudja tantargyi ismereteit a
tarsadalom és a gazdasag fenntarthatébba
tétele érdekeben.

Tevékenységlnket a tudasotszog
modelljében végezzik, melynek lényege az
egyetem szoros kapcsolata az ipari, a
kormanyzati és a civil, egyhazi, illetve
médiaszerepl6kkel, hangsulyt fektetve a
természeti kornyezettel valé harmonikus
egyuttélés, a fenntarthato fejlédés
szempontjaira.

A Széchenyi Istvan Egyetemen a globalis
problémakra valo reagalas részekeént kiemelt
szandékunk, hogy kutatasi eredményeinket,
j6 gyakorlatainkat olyan valés megoldasokka
alakitsuk at, amelyek fenntarthatébba teszik
campusunkat, mdkodésunket és azokat a
varosokat, kdzosségeket, ahol egyetemunk
jelen van.
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2. FENNTARTHATO FEJLODESI CELOK

2.1. Kotodés az ENSZ Fenntarthaté Fejlodési Céljaihoz

Mig az ENSZ mind a 17 darab Fenntarthatd Fejl6dési Célja (SDG-k) atfedésben van egymassal
és Osszekapcsolddik, az intézményi stratégiankat ugy alakitottuk ki, hogy az SDG-ket négy
klaszterbe csoportositottuk, amelyek a stratégian bellli négy f6 célkitiizés alapjat és hatésugarat
képezik:

Mlkodésunk megtervezése soran orientalddunk a fenntarthatd fejlédési célokhoz, melyek
keretét képezik hosszu tavu terveinknek es aktivitasainknak.

A STEGENYSEG AZ EHEZES MINGSEGI NEMEK KZGTTI 10 EGYENLTLENSEGEK
MEGSZUNTETESE MEGSZUNTETESE OKTATAS EGYENLGSEG CSOKKENTESE
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3. TORTENETUNK, EREDMENYEINK

A Széchenyi Istvan Egyetem Gyér és
Mosonmagyarovar fels6oktatasi intézménye,
melynek f6 campusai a nyugat-dunantuli
régioban talalhatok, emellett napjainkban
mar  tovabbi  harom  helyszinen —
Mosonmagyarévaron, Zalaegerszegen és
Budapesten — is kdzponttal rendelkezik. A
Nyugat-Dunantul gazdasagi
teljesitbképessége tekintetében messze
felulmulja az orszagos atlagot, kiléndsen a
vidéki atlagot. A Budapestet, mint févarost is
magaba foglalo Kbzép- magyarorszagi régio
utan a masodik helyen all.

Gyérben  és  régidjaban az  elmult
évtizedekben erbteljes beruhazasi
tevékenység indult meg, tékeerds kulfoldi
befekteték telepedtek le, amit a rendkivdil
kedvez6 foldrajzi elhelyezkedés is segitett. A
gazdasagi nyitottsag, a globalis haldézatok és
gyorsforgalmi uthalézatok elérhet6sége, az
innovacidés centrumok kapacitasa, valamint a
human  er6forras  alapjan a  régio
legkiemelkedébb varosa Gyér.

A varosban 1968-ban megalakult
Kdzlekedési és Tavkdzlési Miszaki féiskola
1986-ban vette fel a Széchenyi Istvan nevet,
majd 2002-ben egyetemi rangot szerzett.
2016 januarjaban a gy6ri Apaczai Csere
Janos Tanitéképz6 Kar €s a
mosonmagyarovari  Mez6gazdasag- és
Elelmiszer-tudomanyi Kar (jelenleg: Albert
Kazmér Mosonmagyarovari Kar) is az
egyetemhez  csatlakozott, jelenleg 9
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egyetemi karon torténik a hallgatok képzése
intézményunkben.

Egyetemunk kiterjedt és jol beagyazott piaci
kapcsolatokkal rendelkezik és egy komoly
gazdasagi és tarsadalmi tényezb6kkel bird
erbteret alakitott ki, amely az intézményt
korulveszi. Buszkék vagyunk arra, hogy a
szakmai munka, az oktatas, a tudomanyos
kutatas mellett a tarsadalmi
felel6sségvallalas terlletén is elismerik
munkankat. Az itt tanulbk nemcsak
mérndkok, pedagogusok, informatikusok,
jogaszok, kozgazdaszok, zenemuvészek,
egészségtudomanyi es szocialis
szakemberek lesznek, hanem ennek az
orszagnak, a térségnek az értelmisége,
akiknek tarsadalmi
felel6éssége is van.
Ezért is fontos
szamunkra, hogy
ezt a
felel6sségvallalast
értékkent adjuk
tovabb hallgatoinknak, mely elkiséri Oket
tovabbi szakmai utjukon.

Intézményunk az alkalmazott tudomanyok
mivelése mellett nagy hangsulyt helyez az
alapkutatasokra, igy oktatd-kutatd kollégaink
mar azt is latjak, hogy mi lehet 6t év mulva,
s6t, nemcsak latjak, hanem aktivan alakitjak
a jovét. Egyetemunk a human kapacitas
Ujratermelésének egyik legfontosabb
egységeként az egész régioé fenntarthato
fejlédésének kulcsa lehet. A fenntarthatdésag
szellemének megfeleléen célunk a jovében
is olyan értelmiségiek képzése, akik
tisztaban vannak a jelenlegi problémakkal,
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rendelkeznek olyan eszkdzokkel, amelyek
segithetnek a folyamatok kedvezd iranyba
torténé elmozditasaban, és felel6sséget
éreznek a jové generaciok érdekei irant is.
Egyetemunkon tobb olyan szak mikodik,
mely olyan szakembereket — mérnokoket —
képez, akik a késbbbiekben kutato- fejlesztd
munkajuk réven kézzelfoghatoan,
kozvetlenul befolyasolhatjak a fenntarthato
fejlédés elvének érvényesulését. Ez
kiléndsen nagy felel6sséget ro

intézményunkre.
Pozitivumkeént ertékelhetjuk, hogy
Egyetemunk muikodeése, illetve

intézményfejlesztési projektjei soran kiemelt
figyelmet szentel az egyes fenntarthatosagi
kategoriak érvényesulésének, amelyet az is
jol szemléltet, hogy intézményunk az United
Nations Academic Impact (réviden: UNAI)
program tamogatdjaként aktivan muikodik
egyutt az ENSZ fels6oktatasi intézményeket
és  kutatohelyeket integrald  globalis
kezdeményezésével.

Kiemelten fontos, hogy a jelen stratégiaban
lefektetett céloknak és elveknek —
horizontalis jellegiknél fogva — minden
intézményi szintl tervben és programban
érvényesulnilk kell a jovében. A stratégia
tovabbfejlesztésének eredményeként még
magasabb szinvonalon, a jové
generacidinak oktatasat felel6sséggel
végezve mikdodhet intézményunk oly modon,
hogy ekozben tevékenységunk minden
sikon a fenntarthatésag iranyaba képes még
inkabb elmozdulni.

Az egyetemiinkdn folyd oktatas kiterjed a
kornyezeti,  fenntarthatosagi  ismeretek
bbvitésére. Az  oktatasi  tananyagok
kidolgozasa soran az intézmény oktatoi-
kutatéi szem el6tt tartjak a fenntarthatésag

szempontjait. A képzési, oktatasi

tevekénységben a fenntarthatésag
szempontjain déntéen a meglévé szakokban
és azok fejlesztésében megjelend koérnyezeti
szemlélet erdsitését és fejlesztését értjik,
illetve az U] szakok alakitasanal ezen
szemlélet figyelembevételét. Ennek
megfeleléen a Kornyezetvédelem, valamint
a Kornyezetelemzés alapjai c. kurzusok

kotelezéen ill. valaszthatéan beépultek
szamos szakunk tanrendjébe, igy a
hallgatok  kozvetlenul is  szerezhetnek

naprakész informaciékat a legfontosabb
kornyezetvédelmi kihivasokrol és megoldasi

lehetéségekrél.
Emellett az egyetem az alabbi
fenntarthatésaghoz, koérnyezetvédelemhez

kozvetlenul kapcsolodo képzéseket inditotta
el:

Képzés neve Képzési szint
Mez6gazdasagi
vizgazdalkodasi és alapszak
kornyezettechnologiai P
meérnodk
Kornyezetmérnok alapszak
Kornyezetgazdalkodasi

S mesterszak

agrarmeérnok
Regionalis és kornyezeti

i mesterszak
gazdasagtan
Mezbgazdasagi
. . NP mesterszak
vizgazdalkodasi mérnok
Energetikai szakiranyu
veszteségfeltard auditor tovabbképzés
R . . szakiranyu
Okolégiai gazdalkodo tovabbképzés

Az Egyetem mindig torekedett a kialakitott
oktatasi rendszerének stabilitasara, s abban
az értékek megovasara, azok
modernizalasara. Az oktatasi rendszer
fejlesztésében meghatarozé volt a jarmiipar
és az ahhoz szorosan kapcsol6dd
studiumok fejlesztése, valamint a mas
szakterlleteken e tevékenységrendszer
elemeinek megjelentetése. Mindez a képzési
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iranyokban, azok felépitésében, a
folyamatos meguijitasukban jelen van és lesz
a jovében. A hallgatok képzésénél a
jovOalakitas biztonsagara és stabilitasara
torekszlink éppen a kialakult szerkezetunk
kOvetkeztében. Kozvetitjuk az oktatasi

rendszerunkben, a tananyagok
megujitasaban, a  képzési  kinalatok
bbvitésében, a kulonféle oktatasi

szolgaltatasokban, a
kutatdsokba torténé bevonasaban, az
oktatd- hallgatd  viszony  folyamatos
erfsitésében az innovacios szemléletet, a
megujitasra  torekveést, mindemellett a
jovében még hangsulyosabban toérekszunk
arra, hogy hallgatéink képzéseibe még
inkabb beéplljon a fenntarthatésag eszme-
és ertékrendszere.

hallgatéknak a

Az Egyetemen folyd kutatasok, a kutatasi
témak meghatarozasa soran intézményunk
torekszik arra, hogy a fenntarthatosag
megfelel6 hangsulyt kapjon, igy a kutatas-
fejlesztés és innovacids stratégiaban kiemelt
szempont ez a diszciplina. Ennek egyik
alkalmazasi tere, hogy létrejott az elmult
években egy jelentds kutatasi eszkOz és
szellemi bazis (egyéni kutatasok,
kutatocsoportok, kutatointézetek), melyen
belll szamos kutatas indult a
fenntarthatésag  témakorében.  Kutatasi
eredményeink egyre nagyobb elismertséget
nyernek mind itthon, mind kulfoldon. A masik
dimenzid, hogy ezen kutatasi tertleteknél és
szervezeti kereteknél a kornyezettudatos
szemlélet érvényesitése az Egyetem
részerél meghatarozo.

Jelenleg folyamatban van az egyetem
részérél két Tudomanyos és Innovacios
Park  megvalésitasa  Gydrben, illetve
Zalaegerszegen. A gy6ri tudomanyos és
innovaciés parkban a régié fejlédését az
intézmeény f6 kutatasi terlleteire épitve
kivanja 6sztdndzni, amelyek spektruma a
miszaki, informatikai és  kreativipari
terlletekt6l a mosonmagyarévari karhoz

kapcsolédd  élelmiszertudomanyig terjed,
mig a zalaegerszegi kozpont a civil és harci
jarmlvek, valamint a dronok tesztelésére

alkalmas  jarmdipari  helyszinként fog
makodni.

Az egyetem emellett $zamos
fenntarthatésaghoz  kapcsol6do K+F+l

tevékenységet végez, melyek az alabbi fébb

terlletekre fokuszalnak:

> Dekarbonizacié és intelligens szallitasi
rendszerek kutatasa/fejlesztése

> Preciziés gazdalkodas és 5G SMART
Farm

> Uj, megujulé technoldgiak, szerkezetek,
eljarasok geotechnikai numerikus
modellezése az  épitészetben és
épitéiparban

> Digitalis gazdasag — Sharing Economy

> Drén, UAV fejlesztés

> Onvezetd robot-, jarmairanyitas
fejlesztés

> Mezbgazdasagi szenzorhalozat
fejlesztés

> Virtualis valésag

> Hidrogéngazdasagra valo atallas

> Eletciklus elemzések és Mil-alapu
kornyezeti indikatorrendszerek
fejlesztése

> Korforgasos gazdasag

> Klimamitigacié és adaptaci6, valamint
klimaszempontu stratégiatervezés

> ESG kompetenciafejlesztés

> Kornyezeti nevelés és szemléletformalas

Emellett intézményunkben $zamos
fenntarthatésagi kutatécsoport alakult az
elmult idészakban, mint tobbek kdzott a
Természetesvizi Halgazdalkodas
Kutatécsoport, vagy a kornyezetbarat
novényvédelemmel és a hatékony novényi
virolégiaval foglalkozo kutatécsoport.

A kutatas mellett a gyakorlati képzést
tamogatja az a szamos 06sztdondij, melyet
egyetemunk gazdalkodo szervezetekkel
k6zdsen alapitott és amelyek lehet6séget
nyujtanak a hallgatok szamara, hogy
tanulmanyaikat, kutatasaikat valés vallalati
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kornyezetben végezhessék. Ennek kapcsan
fontos kiemelni Egyetemink Hallgatoi
Innovacios Projektek (HIP) programjat,
melynek keretein belll tébb korforgasos
projekt is fut hallgatéink aktiv részvételével.
A HIP alapelve, hogy kulonb6z6 szakos
egyetemistakbdl allo, 3-5 f6s csapatok
dolgoznak egyutt partnervallalatok altal
kitGzott fejlesztési feladatokon mentoroktatdk
segitségével, melybdl jelentds hozzaadott
érték  szarmazik ugy a  résztvevld
vallalkozasok, mint a hallgatok és a
mentoroktatdk szamara.

Egyetemi kozOsseégunk zold
elkotelezettségét j6l mutatja tobbek kodzott a
SZEnergy Team csapat is, mely a Széchenyi
Istvan Egyetem oktatéibol és hallgatoibdl all.
Céljuk, hogy fejlesszék az alternativ
energiaval hajtott elektromos jarmlvek
hatékonysagat, és bizonyitsak a technologia
életképességét. Tevékenységeik mellett az
altaluk fejlesztett jarmivek a Shell Eco-
marathon Europe elnevezési eurdpai szintl
energiatakarékossagi versenyen
bizonyitanak 2008 ota. 2022-ben
vilagrekorddal elsé helyezést elért SZEnergy
Team csapatunk a SZEmission nevl
legujabb jarmivikkel. Az autdé képes az
onvezetd6 funkciora is, amellett, hogy
alkatrészeit egyetemulnk hallgatoi tervezték.

Egyetemunk egyik stratégiai célja, hogy
mikodését is a lehet6 leginkabb

kornyezetbarat modon valdsitsa meg. Ennek
egyik fokuszterilete az ingatlanallomany
felujitasa  a  fenntarthatésag és a
klimavédelem jegyében, a tarsadalmi
felel6sségvallalast is szem el6tt tartva.

Az egyetem az elmult évtizedben
nagyszabasu fejlesztési programot hajtott
végre, ami az U] létesitmények épitése
mellett kiterjedt a gy6ri campus kollégiumi
szarnyainak és tanulmanyi épuletének
energiatakarékossagi megujitasara is.
Ebben a folyamatban jelent Ujabb
mérfoldkdvet, hogy az intézmény a Nemzeti
Fejlesztési és Stratégiai Intézet Nonprofit Kft.
altal vezetett konzorcium tagjaként 1 milliard
820 milli¢ forint eurdpai uniés tamogatast
nyert el o6t gyori épuletének energetikai
fejlesztésére.

A felujitasok kozvetlen célja az ingatlanok
héveszteségenek csokkentése, az
épuletszerkezetek szigetelése,
korszer(sitése, élettartamanak novelése,
valamint a megujulé energiafelhasznalas
novelése. A projekt megvaldsitasa 2017-ben
kezd6dott. A beruhazassorozat elsd
elemeként az Igazgatasi Epllet
korszerUsitése 2018 elejére valdsult meg,
mig az oktatasi termeknek helyet adé,
csaknem 2300 négyzetméter  ftott
alaptertletl E épulet energetikai felujitasa
nemrégiben fejez6dott be. Az E épllet lapos
teteje h6- és vizszigetelést, a homlokzatok
hdszigetelést kaptak. Megtortént a kulsé
ajték, ablakok cseréje és a flitési rendszer
szabalyozhatova tétele is.

A Széchenyi Istvan Egyetem Albert Kazmér
Mosonmagyarévari Karanak otthona, a
mosonmagyarovari var felujitasat kovetéen a
kOzvetlen kornyezete is megujult. A
beruhazas soran kiemelt szempont volt a
kornyezetterhelés csokkentése, a
fenntarthaté kornyezetalakitas, valamint az
épuletenergetikai  jellemzék javitasa. A
jovében egy kornyezeti és
energiahatékonysagi projekt soran megujul
a varkapitany- és a tankonyhaépulet is.
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A nagyszabasu felujitasu munkalatok azota
is tudatosan folynak az  egyetemi
épuleteknél. A beruhazasok minden esetben
a jobb épuletenergetikai jellemzdket, az
alacsonyabb energiafogyasztast és a jobb
szabalyozhatdsagot célozzak. A homlokzati
atalakitasok és az  épuletenergetikai
beruhazasok soran a lehetbéségekhez
mérten jellemzéen mindig megtorténik a
megujulé alapu energiatermelés (napelemek)
kiépitése is. Ezen aktivitasok
eredményeképpen Gyébrben es
Mosonmagyarévaron tobb, mint 10 épulet
(AK Gyér, Liszt Ferenc u. 42. — féépllet és
tornaterem, Kulsé Kollégium Gyér, Mészaros
L. 0t 20. — T és S épulet, Gy6ér Egyetem tér
1.: igazgatasi épulet, tanulmanyi épuletek (A,
B, C, D, E), labor, Gyér, Kaléczy tér 6.
(Bridge), Mosonmagyarovar Deak Ferenc tér
1. (oktatasi épulet),Gazdasz utca 12.
Sportcsarnok, Lucsony u. 15-17. Cserhati S.
Kollégium) esetében valosult meg eddig
olyan épuletenergetikai fejlesztés, melynek
része valamely  megujulo energia
felnasznalasa. Osszességében kdzel 1000
kW teljesitményl napelem kerult beépitésre.
Ez a teljes egyetemi villamosenergia
felhasznalas egy meghatarozd részét adja
és nagyban hozzajarul az intézmény
karbonlabnyomanak csokkentéséhez.
Tovabba az Uj Tudastér épiilet tetején és az
Igazgatasi épulet tetején 28 és 48 (6sszesen
76 db) napkollektor segiti a tanulmanyi és a
kollégiumi épuletek melegviz ellatasat. A
Bridge épulet energiaellatasat egy kompakt
kultéri levegb-viz hészivattyu segiti (139,60
kW hité és 80,17 fut6 teljesitménnyel). Az
épuletenergetikai fejlesztések mellett az
egyetem vezet6bsége minden nagyobb
beruhazas, ¢épitkezés soran  kiemelt
szempontként kezeli a zoldterulet aranyanak
fontossagat. A lehetbéségekhez mérten
folyamatosan bdviulés és fejlesztés alatt
allnak a zoldteruletek, illetve innovativ
megoldasként tébb épiilet (Uj Tudastér és az
Inno-Share épuletek) tetején is zoldtetd
kerllt kialakitasra, amely amellett, hogy a
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héveszteségek csOkkentése kapcsan is
pozitiv hatast fejt ki, hozzajarul az elnyeld
kapacitas novekedéséhez is.

Jelenleg is zajlanak energiahatékonysagot
noveld fejlesztések a Campus terlletén,
amelyek egyike a Deak Ferenc Allam- és
Jogtudomanyi Kar Aldozat utcai
kozpontjanak rekonstrukcidja volt, melyet
2022-ben fejeztek be, 476,6 millié forint
vissza nem téritend6 eurdpai unids
tamogatasbol megvalosuld beruhazasként.
Ezen felll az év soran befejezddott a Bridge
Hallgat6i-Oktatdi Klub, valamint az Apaczai
Csere Janos Kar |Il. szamu tanitasi
épuletének rekonstrukcioja is.

A Széchenyi Istvan Egyetem célja, hogy
2024 végeére minden gyéri egyetemi épulet
energetikai szempontu felujitasa
megtorténjen. Ezzel egy olyan modern és
épuletenergetikai, valamint
kornyezetvédelmi jellemzéiben is
eléremutatdé Campus jon létre, mely élhetd
teret nyujt az ott tanuldknak, dolgozdknak,
mindezt ugy, hogy kozben a lehetd
legkevesebb energiat fogyasztja. Ennek
érdekében el6készitési fazisban van tovabbi
10 épulet energetikai korszerisitése.

Egyetemunk fontos torekvése, hogy a
fenntarthatésag és a zo6ld gyakorlatok
bévitése szervezeti keretek kozott s

biztositva legyen. Ennek része a
Fenntarthatésagi Kdézpont, mely
12
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intézményunkben tervezetten a
Globalizaciés Kompetencia Kézponton belll
jon majd létre, és f6 funkcidja az Osszes
koérnyezetvédelmi, zold és fenntarthatosagi
intézményi terv, program és akciodterv
Osszefogasa lesz. A kozpont létrejottével
egy szervezeti egységen belul 6sszpontosul
majd a teljes egyetemi zold fokusz, ami igy
megkonnyiti majd az egész intézmény zold
és fenntarthat6é gyakorlatainak 6sszefogasat,
felugyeletét a mindennapi mikodés soran.
Természetesen emellett a fenntarthatdsag,
mint diszciplina megjelenik az intézmény
fels6 vezetésének munkajaban, valamint az
egyes szervezeti / oktatasi egységek
munkajaban is.

Az  energetikai  fejlesztések  mellett,

egyetemunk kiemelt hangsulyt fektet arra is,
hogy mikddése soran a lehetd legkisebb
kornyezeti labnyomot hagyja. Ez megjelenik
minden kornyezetvédelmi intézkedéslinkben,
legyen az hulladékgazdalkodasi, vizvédelmi,

vagy éppen levegoétisztasag-védelmi fokuszu.
A legnagyobb hulladék termelé maga az
Egyetem téri Campus, amelyen az Egyetem
téri telephelyen keletkezett hulladék kb.
86%-a keletkezik. A hulladékok szelektiv
gyljtése a Campus tertletén megoldott.
Kihelyezésre kerult kozel 100 db, szelektiv
hulladékgyljt6, mely mindenki szamara
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elérhetbévé teszi a legfontosabb frakcidk
(kommunalis hulladék, papirhulladék, PET-
hulladék elkllonitett gydjtését. A gyUjtott
hulladék engedéllyel rendelkezd
hulladékgyijté szakcégnek val6é atadasat
kovetben a megfelelé kezelés, hasznositas
biztositott.

Az Egyetem teruletén kihelyezésre Kkerult
néhany milanyag flakon 0sszeprésel6
berendezés is, amelyek hasznalataval a
keletkezett PET hulladék térfogatat lehet
csokkenteni.

A hasznalt fényforrasok és fénycsovek
gyljtésére tobb konténer is rendelkezésre all.
Ezeket kuls6s cég szallitja el évente kétszer,
térittsmentesen.

Az elektronikai hulladékok leadasara az
évente kétszer sorra kerulé selejtezések
alkalmaval van lehet6ség. Az ideiglenesen
egy helyre 0sszegydjtott és rovid ideig tarolt
hulladékot egy kilsés cég szdllita el az
Egyetemrél. Az Egyetemen folyamatban van
egy kozponti veszélyes hulladék gyijté
kialakitasa, mely lehetévé teszi az -
elsésorban a laborokbdl gyUjtott — veszélyes
hulladék megfelel6 tarolasat és szallitasra
valo el6készitéset.

Intézményink szamara fontos a vizek
mennyiségi és minbéségi védelme, ezért
évente tObbszor is végzink onellenérzést a
keletkez6 szennyvizek mindsegi
paramétereinek meghatarozasa kapcsan.

Az Egyetem nagy hangsulyt fektet nemcsak
a nagyobb régiéban kifejtett kozvetett
kornyezeti hatasaira, hanem arra is, hogy
létesitményeinek Uzemeltetése soran is a
lehetd legkisebb terhelés keletkezzen.
Ennek érdekében légszennyez6 anyagokat
kibocsato pontforrasaink megfeleld
engedélyekkel rendelkeznek, rendszeres
meéréseket hajtunk  végre rajtuk  és
gondoskodunk a kapcsolodé  miszaki
berendezések megfelel6 karbantartasarol és
maradéktalanul j6 mlszaki allapotaral.

Az energiafelnasznalas terén két f6
célfiggvény hatarozza meg az Egyetem
tevékenységet. Az egyik az
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energiafelhasznalas tudatos és
szisztematikus csoOkkentése, a masik az
energiaigény ellatasa minél ,zoldebb”,
dontéen megujuld energia alapu
megoldasokkal. Az elmult id6szak
beruhazasai is ezt a két témakort céloztak
€s szamos pozitiv eredményt hoztak.

Az Egyetem hallgatéi, tudomanyos, szakmai,
disszeminacioés és kulturalis rendezvényei
elékészitése és lebonyolitdsa soran minden
esetben hangsulyt fektet a fenntarthaté
fejlédés szempontjaira.

A tarsadalmi felel6sségvallalas a Széchenyi
Istvan Egyetem vezetésének egyik alapelve.
Az Egyetem, a varos és a térség sok szalon
kapcsolodik egymashoz. Nem ugy tekintunk
az Egyetemre, mint egy elszigetelt oktatasi,
tudomanyos intézményre, hanem ugy, mint
a varos, a térség kozésségének egyik fontos
alakitéjara, ezek k6zosségeinek
szolgaltatojara. Az Egyetem évente szazas
nagysagrendben szervez konferenciakat,
szakmai megbeszéléseket, amelyek helyet,
és egyben az egyetemi tudas hasznositasa
révén kozos fellleteket adnak a kuldnféle

szakmai szervezetek érintkezéseinek,
tovabbi ismeretek szerzésének,
terjesztésének. Az egyetemi létesitményeket
(Egyetemi Sportcsarnok, Egyetemi

Hangversenyterem, Egyetemi Konyvtar, az
egyetemi terek) a varosi, térségi kozésségek
hasznalatara bocsatjuk. Szamos olyan
rendezvény alakitasaban, szervezésben
veszunk részt, ami a tudasunk, ismereteink
atadasara épul (pl. Nyugdijas Egyetem,
Kiskutatok Akadalyversenye, Allasborze,
Széchenyi Futam, Egyetemi Napok stb.). A
programok szervezésében a hallgatoi
szervezetek meghatarozoé szerepet
jatszanak. Folyamatosan jelen vannak a
varos €és a térség kozosségenek
alakitasaban, s ezzel olyan fokuszpontta
teszik az Egyetemet, amely a tudas
terjesztésének, értékeinek bemutatasanak

es megdvasanak
szimbolumakeént jelenik meg.
Egyetemunkon emellett fontosnak tartjuk,
hogy részt vegyunk és aktiv szerepet
vallaljunk olyan k6zOsség-és
szemléletformalasi, dnkéntes programokban
(pl. TeSzedd! mozgalom) is, melyek f6 célja
a kornyezetvédelem.

egyeértelm{

Intézményunk kotelességének tartja, hogy
kozelebb hozzuk egymashoz a
fogyatékossaggal él6ket és épeket, igy
2021-ben akadalymentes napot szerveztink
partnerszervezeteinkkel kozosen, ahol
kerekesszékes akadalypalyat épitettek, vak
sétat, jelelést és interaktiv foglalkozasokat
tartottak a hallgatéi kezdeményezésre
megszervezett  érzékenyit6  programon.
Emellett a Kdzlekedésépitési és Vizmérnoki
Tanszéken évek oOta szerepel az
Akadalymentes kozlekedés cimi tanodra,
amelynek keretében a mérndkjeloltek
szamara élményszerlen teszik lathatova
azokat a fontos akadalymentességgel
kapcsolatos részleteket, amelyeket majdani
tervezési  feladataik  soran  érdemes
szamitasba venniuk. Buszkék vagyunk arra,
hogy egyetemlinkdn pozitiv, segitbkész
hozzaallas, befogadd kozeg, valamint
akadalymentes épuletek, kollégium és
sportlétesitmények  varjak  azokat a
fogyatékossaggal éléket, akik a Széchenyi
Istvan Egyetemet valasztjak tovabbtanulas
céljabol.

Ezen fellil egyeteminkon folyamatban van
egy kifejezetten hulladékgazdalkodasi
szemléletl, LEGO eszkdzokre épuld,
neveléstudomanyi modszerekkel felépitett
foglalkozas kidolgozasa és megvalositasa,
melynek kapcsan az elsé eredmények mar
megszulettek és nagyon pozitivak.

A Széchenyi Istvan Egyetem
fenntarthatésagi aktivitasait foglalja 0ssze és
disszeminalja a nemrég elkészllt egyetemi
fenntarthatésagi oldal, a
sustainability.sze.hu. Ezen keresztlil az
érdekl6dik megismerhetik  intézményunk
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széleskorl fenntarthatésagi tevékenységeit
és inspiralédhatnak a j6 megoldasok altal.

Az egyetem teruletéhez tartozé zoldfeluletek
karbantartasa folyamatos és rendszeres. Az
Egyetem a zoldfelulet kialakitas soran az
6shonos novényfajokat, a tajegységnek

megfeleld fajkompoziciok
részesitette/részesiti elényben, ezzel is
tamogatva a biodiverzitast. Az
intézményfejlesztés soran lezajlott

epitkezéseket kovetben a  szukséges

helyeken az Ujraparkositdas megtortént.
Amegépitett Uj épuletek tetején Osszesen
4137 m2 zOldtetdt alakitottak ki.

A Campus terlletén lévé zoOld terlletek és
nyitott terek nyilvanosan latogathatok barki
szamara. Az Egyetem rendszeresen szervez
oktatoi es hallgatoi bevonasaval
faultetéseket, melyek tovabb nodvelik a
zoldfeluletek sokszinlUséget, egyben
hozzajarulnak az Uveghazhatasu gazok
elnyelési potencialjanak noveléséhez.

SZECHENYI
ECYETEM
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4. CELKITUZESEINK

4.1. F6 céljaink

Ennek a stratégianak a keretein belll négy
kiemelt, stratégiai célkitlizést fogalmazunk BT [ e o —
meg, amelyeket tizenhat kulcsfontossagu |
célon és egy részletes cselekvési terven
keresztul fog intézményunk megvaldsitani.
Ez a négy f6 célterilet megfelel az SDG
célteriletek 2.1 fejezetben bemutatott
négyes bontasanak. o

Minéségi, etikus oktatas | EEem o e

A fenntarthat6 és etikus , s
szemléletmdédot még inkabb az oktatasi —— -
folyamat szerves részévé tesszuk,
ezeket az  értékeket  kozvetitjuk
hallgatoink, partnereink felé.

Mind a négy célkitizés kozvetlenul
tamogatia az ENSZ 17 Fenntarthato
m . ,, Fejlédési Céljainak (SDG) megvaldsitasat,
Zéro karbon kibocsatas amelyek lehetdveé teszik a pozitiv kornyezeti,

2050-re elerjuk a zero karbon tarsadalmi és gazdasagi fejlédést.
kibocsatast a cselekvési tervink

révén

Partnerség és szerepvallalas
Olyan partnerséget épitunk, melyben
a fenntarthatésag és az etikus
mikodés a rendezd elv. Igaz ez a
fenntarthatd ellatasi lancokra, a
tarsadalmi felel6sségvallalasra és
fenntarthato szerepvallalasunkra,
melyek révén pozitiv hatassal
lehetink a kozOsségekre és a ; :
varosokra, ahol jelen vagyunk EEEE'-}'EQY'

UNIVERSITY Ol OR

Koérnyezetvédelem és
innovacio

ElG6segitjuk a fenntarthaté életmodot és
gazdasagi mikodést az innovativ
megoldasok Osztonzésével,
kutatasaval és atadasaval
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6. FENNTARTHATOSAGI PROGRAM

5.1. A célok rendszere

A fentebb mar ismertetett négy magas szintl célkitizésink 2050-ig jeldli ki legfontosabb
vizionkat. Ennek megvaldsitasa husz kulcsfontossagu alcélon keresztll érhetd el, melyek
kapcsan két céldatumot 2035-6t és egyes intézkedések esetében 2050-et rogzitettunk. A
kitizott célok eléréséhez sziikséges a felsé vezetés folyamatos tamogatasa, az Egyetem zéld
szervezeti kereteinek erdsitése, valamint kollégaink elkotelezettsége e téren. Kitlizott céljaink a
kovetkezd tematika szerint csoportosithatoak.
Hosszu tavu stratégiai céljaink elérése érdekében konkrét vallalasainkat alapvet6en két
mérféldkéhodz, 2035-héz és 2050-hez rendeltik, igy téve lehetévé a pontosabb és hatékonyabb
tervezést, valamint a célok elérésének menedzselését.

SZECHENYI
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Mindségi, etikus oktatas

Fenntarthatésaggal kapcsolatos
képzési programok és targyak
szamanak novelése
Fenntarthatosaggal kapcsolatos
hallgatéi mihelyek szamanak
novelése

Diverzitassal és
esélyegyenléséggel kapcsolatos
programok inditasa

A hallgatokkal valé
egyuttmikodeés és partnerség

Partnerség

Az egyetem tarsadalmi
felel6sségvallalassal és
onkéntességgel dsszefiiggd
tevékenységeinek ndévelése
Kérforgasos
szemléletformalasi projektek
inditasa a partnerekkel
k6zosen

Fenntarthato beszerzési
folyamatok és ellatasi lanc
aranyanak novelése
Fenntarthato és zdld
kozlekedés aranyanak
ndvelése a hallgatok és a
munkavallalék kdrében
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Zéro6 karbon kibocsatas
Az Egyetem teljes
karbonlabnyomanak
csOkkentése 100%-kal 2050-ig
Legalabb egy egyetemi épiilet
esetében z6ld mindsités
megszerzése

Az egyetemi éplletallomany
esetében a pozitiv
energiamérlegl épuletek
aranyanak novelése

Meguijulé energia részaranyanak
névelése az intézményben
Atfogé karbonlabnyom-szamolo
rendszer kidolgozasa és
alkalmazésa

Kornyezetvédelem és innovacio

Viz- és energiafogyasztas
csokkentése

Biodiverzitas névekedésének
elésegitése

Fenntarthatd élelmiszerhasznalati
szabalyok kidolgozasa
Fenntarthatésaggal kapcsolatos
innovativ kutaté- és hallgatoi
csoportok szamanak novelése
Szelektiv hulladékgydjtés
aranyanak 100%-ra ndvelése
Korforgasos gyakorlatok
megvaldsitasa

Z0ld tangazdasag létrehozasa
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MINOSEGI, ETIKUS OKTATAS

A FENNTARTHATO ES ETIKUS SZEMLELETMODOT MEG INKABB AZ OKTATASI FOLYAMAT
SZERVES RESZEVE TESSZUK

Célunk, hogy oktatasi tevékenységunk soran a fenntarthatésag és az etikus
muikodés elvei minél jobban érvényesuljenek. Ennek érdekében négy
kulcsfontossagu tevékenységi teruletet azonositottunk: fenntarthatésaggal
kapcsolatos képzeési programok és targyak szamanak novelése,
fenntarthatésaggal kapcsolatos hallgatoi mihelyek szamanak novelése,
diverzitassal és esélyegyenléséggel kapcsolatos programok inditasa, valamint a
hallgatokkal valo egyuttmikodés és partnerség erésitése.

A f6 cselekvési terlletek kapcsan az alabbi részcélokat hataroztuk meg:

> 2023 januarjatol aktivan bevonjuk a hallgatokat és a Hallgatéi Onkormanyzatot a stratégia
eredményeinek kdz0s megvaldsitasdba és a jovbbeli fenntarthatosagi politikank
kialakitasaba

> Cselekvési terv kidolgozasa minden Kar esetében, hogy a fenntarthatésagot 2025
szeptemberéiig mélyebben beépitsék a tantervekbe és az oktatasba

> Uj, interdiszciplinaris online bemutatékurzus inditasa a fenntarthatésag és az egyetemen
alkalmazott z6ld megoldasok kapcsan 2024 szeptemberétél minden elsééves hallgato
szamara

> A hallgatoi karrierpalya-programjaink keretein belul, illetve a rendezvényeinken és
allasborzéinken kulon blokkot szervezink a zoldgalléros allasok, palyazatok ismertetésére,
és azok ENSZ Fenntarthatdé Fejl6dési Céljaihoz valé kapcsoldédasanak bemutatasara,
majd utokovetést végzink a sikeres fenntarthatdsaghoz kétheté elhelyezkedések kapcsan

> A diverzitds és esélyegyenlféség novelése érdekében tajékoztatd, figyelemfelhivo
kampanyok és rendezvények inditasa a hallgatok aktiv bevonasaval

> Z6ld és fenntarthatdé tudomanyos mihelyt és rendszeres fenntarthatdsagi
el6adassorozatot hozunk létre az érdekl6dd hallgatok szamara, melyen kulonb6z6
tudomanyteriletek és diszciplinak szemszdgébdl vizsgalhatjak a fenntarthatésag témajat,
és segitséget kapnak a relevans publikaciok készitéséhez

> Hallgaték aktiv bevonasa fenntarthatésagi projektekbe / fenntarthatosagi projektek
generalasa hallgatok szamara

> Altalanos fenntarthatésagi képzés elérhetévé tétele minden hallgaté szamara
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ZERO KARBON KIBOCSATAS

2050-RE ELERJUK A ZERO KARBON KIBOCSATAST

Egyetemink kiemelt célja, hogy karbonlabnyomat a lehet6 legkisebbre csokkentse.
Ennek érdekében célunk, hogy egyetemi mikodésunk 2050-re teljesen
karbonsemlegesseé valjon és addig is tudatos |épések sorozataval folyamatosan
csOkkentsuk Uveghazgaz-kibocsatasunkat. A teljes egyetem karbonsemlegessé
valasat az alabbi 6t alcél, és a hozzajuk kapcsolodd cselekvési terv segitségével
kivanjuk elérni: az egyetem teljes karbonlabnyomanak csokkentése 100%-kal,
legalabb egy egyetemi épulet esetében zold mindsités megszerzése, a megujulo
energia aranyanak novelése az intézmeny mikodtetése soran, valamint egy
atfogo karbonlabnyom-szamolo rendszer kidolgozasa és alkalmazasa

> Tobblépcsbs akcibdterv készitése a teljes karbonsemlegesség eléréséhez, 2035-re és
2050-re megjelolt céldatumokkal

> Szigoru szén-dioxid-elszamolasi gyakorlat bevezetése és a Science Based Targets (SBTi)
vallalas definialasa 2035-re, emellett egy karbonlabnyom-szamol6 rendszer kidolgozasa
az intézménylunk szamara, és annak konzekvens alkalmazasa

> A digitalis kibocsatasunk csokkentése innovativ szamitastechnikai gyakorlatok teljeskori
bevezetése révén 2035-ig

> Uj, rugalmas munkamddszereket vezetiink be, amelyek 2030-ra csokkenthetik
karbonlabnyomunkat

> Campusunk energiahatékonysaganak ndvelése az alabbiak révén:
> BREEAM Excellent vagy LEED Gold mindsités megszerzése legalabb egy egyetemi
épulet esetében 2035-ig
> épuletépités, -felujitas esetében zdold és fenntarthatd épitési elvek alkalmazasa,
energiahatékony épitési anyagok aranyanak novelése
> legalabb egy egyetemi épulet esetében pozitiv energiamérleg elérése 2050-ig
> megujuld energiatermel6 kapacitasunk tovabbi szukcessziv bdvitése
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PARTNERSEG

A FENNTARTHATO ELLATASI LANC, A TARSADALMI FELELOSSEGVALLALAS ES AZ ALACSONY
KOZLEKEDESI CO,-KIBOCSATAS REVEN POZITiV HATASSAL VAGYUNK A KOZOSSEGEKRE ES A
VAROSOKRA, AHOL JELEN VAGYUNK

EgyetemUnk partneri viszonyait is egyre inkabb a fenntarthato fejlédési célok
mentén alakitjuk, melyet az alabbi négy alcélhoz tartozo cselekveési tervvel
valdsitunk meg: az egyetem tarsadalmi felel6sségvallalassal és onkéntességgel
o0sszefuggb tevekenységeinek novelése, korforgasos szemléletformalasi projektek
inditasa partnerekkel kozosen, fenntarthatdé beszerzési folyamatok és ellatasi lanc
aranyanak novelése, fenntarthato és zold kozlekedés aranyanak novelése a
hallgatok és a munkavallalok korében

> Fenntarthaté Beszerzési Alapelvek Keretrendszer bevezetése 2035-ig, amely segit
kivalasztani azokat a beszallitokat, akikkel azonos a fenntarthatésag kapcsan tett
elkotelez6désiunk és akiknek fenntarthatésagi teljesitménye jo

> Az Onkéntesség novelésének eldmozditasa a munkavallalok és a hallgatok korében —
jotékonysagi rendezvények szervezése, kampanyok rendezése

> Kornyezetvédelmi, fenntarthatésagi rendezvények, események szervezése és
tamogatasa

> Aktivan részvétel a kiulonb6zé koézdsségi fenntarthatdsagi partnerségek kialakitasaban,
fenntartasaban

> Szemléletformalasi projektek, kampanyok, események szervezése partnereinkkel
k6zdsen

> Koz0s programok kidolgozasa és megvalositasa kozponti campusaink 6nkormanyzataival

> A zold kdzlekedés elterjedésének erésitése egyeteminkon:
> telekocsi program népszerisitése
> fenntarthat6 Uzleti utazasi szabalyzat megalkotasa
> Uj fenntarthatdé kozlekedési csomoépont Ilétrehozdasa a Campuson extra
kerékpartarolokkal, zuhanyzékkal és napelemes portokkal 2050-ig
> elektromos jarmuivek, robogdk és kerékparok toltési infrastrukturajanak bovitése
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KORNYEZETVEDELEM ES
INNOVACIO

TUDATOSAN CSOKKENTJUK KORNYEZETI LABNYOMUNKAT, INNOVATIV MEGOLDASOK
OSZTONZESEVEL ELOSEGITJUK A BIODIVERZITAST, A FENNTARTHATO ELELMISZER- ES
ViZFOGYASZTAST ES ELETMODOT

Kiemelten fontosnak tartjuk az innovativ megoldasok fejlesztését, bevezetését és

elterjesztését a kornyezetvédelem, a felel6s fogyasztas és a fenntarthato életvitel

kapcsan. Célunk, hogy a mikodésunk altal generalt kornyezeti labnyomot a lehetd
legkisebbre szoritsuk. Ennek érdekében hét alcélt fogalmaztunk meg: viz- és

energiafogyasztas tudatos csokkentése digitalizalt és automatizalt okos
megoldasok bevezetésével, biodiverzitas ndvelésének elésegitése, fenntarthatd
élelmiszerhasznalati szabalyok kidolgozasa, fenntarthatésaggal kapcsolatos
innovativ kutato-és hallgatoi csoportok szamanak novelése, szelektiv
hulladékgyjtés aranyanak novelése, korforgasos gyakorlatok alkalmazasa és egy
z0ld tangazdasag létrehozasa

> Vizhasznalat-és fogyasztas fenntarthatosagi célu csokkentérése vonatkozé lehetéségek
stratégiai felllvizsgalatanak elvégzése, és U] vizfogyasztasi célok és Utemterv
megfogalmazasa 2030-ig

> Automatizalt, SMART és digitalis épuletizemeltetési és -fellgyeleti rendszerek kiépitése
az egyetem épuleteiben 2035-ig

> 2025 januarjatdl biodiverzitasi parbeszéd tartasa a varosvezetéssel annak kapcsan, hogy
az egyetem teruletén |év6 z4ld- és foldtertletek bizonyos szazalékat természetmegdbrzés
szamara elkulonitjik, innovativ biodiverzitas-segité megoldasok kidolgozasa

> Madaretetdk kihelyezése a Campus terlletén, fészkelés elésegitése

> Uj fenntarthaté élelmiszeripari szabalyok bevezetése az egyetemi tulajdonban all6 cégek
esetében 2030-ig a kovetkezbk 6sztonzése érdekében:
> atermékek beszerzése helyi beszallitoktol
> egészségtudatos fogyasztoi tajékoztatas
> a husfogyasztas csdkkentése, bio, vegan alapanyagok hasznalata
> az élelmiszerfelesleg folyamatos begylijtése és raszoruldkhoz juttatasa

> Fenntarthaté gyakorlatokat alkalmazd, innovativ tudomanyos muhelyek, kutatécsoportok
alapitasa

> Szelektiv hulladékgyjtés aranyanak jelentdés novelése 2035-ig
> Korforgasos gyakorlatok alkalmazasanak erésitése az intézményen belll 2050-ig

> Z0ld tangazdasag létrehozasa és kialakitasa 2050-ig
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7. AMEGVALOSITAS KERETEI

SZECHENYI
ECYETEM

A Széchenyi Istvan Egyetem fenntarthatdésagi stratégidjaban meghatarozott vizionk és
rogzitett céljaink megvaldsitasa minden egyetemi polgar k6zos felel6ssége és feladata.

A stratégia gyakorlatba Ultetése kapcsan az egyetem vezetésének feleléssége és feladatai
megkerulhetetlenek, hiszen 6k azok, akik tamogatasuk révén segiteni tudjak a szervezetet a
fenntarthatébb mikoédési modell megvaldsitasaban.

Fontos, hogy az intézkedések mindig az érintett felek bevonasaval, igényeik és elvarasaik
megismerése révén kerlljenek rogzitésre és bevezetésre, ezért szikséges rendszeres
stakeholder-felmérések, -talalkozok szervezése, az érintettek aktiv bevonasa, valamint egy
partnerségi terv kidolgozasa.

Szintén kiemelt jelentéségl, hogy a fenntarthatésaggal kapcsolatos szemléletmod a
szervezet minden szintién és minden funkciojaban legyen jelen, ezt csak széleskori
szenzibilizacios programok megvalositasa réven lehet elérni.

Amellett, hogy mindenki feladata a fenntarthatésaggal valé foglalkozas a fenntarthatésagi
stratégiaval kapcsolatos feladatok kdvetése, valamint a stratégia gondozasa célszeri, ha egy
kozponti funkcidoban egyesul. Erre kinal megoldast a kialakitani tervezett Fenntarthatosagi
Kdzpont, mely tervezetten a Globalizaciés Kompetencia Kozponton belll jon létre. A
Fenntarthatésagi Kdézpontnak megfelel§ felhatalmazassal, mozgastérrel és kompetenciaval
kell rendelkeznie.

A Fenntarthatésagi Stratégiat legalabb 2 évente felul kell vizsgalni annak megallapitasa
érdekében, hogy a benne foglalt célok elérése hogyan all, illetve, hogy sziikséges-e a célok
bdvitése, esetleges atstrukturalasa. Az id6szakos felllvizsgalatok tamogatasara fel kell
épiteni egy monitoring rendszert, mely az Egyetem fenntarthatésagi tevékenységével,
valamint a Fenntarthatosagi Stratégiaban foglalt célkitizésekkel kapcsolatos legfontosabb
mérészamok gyljti és elemzi. Ezen értékek alakulasardl rendszeres (legalabb évente
egyszer) informaciét kell nyujtani az egyetem fels6 vezetésének. Az indikator rendszer
felépitése és gondozasa szintén a tervezett Fenntarthatéosagi Kozpont feladata kell legyen.
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